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 اجرایی هاي ارکراه و رهبري معظم مقام ابلاغی شورک اداري نظام لیک هاي سیاست تبیین آزمونسوالات 

نمودن آن  
 باشد؟ می زیر هاي نهاد از یک کدام وظایف ها مشی خط اجراي1

 دولت
 است؟ مجاز زدایی فقر منظور به ملی فراگیر هاي تعاونی به واگذري از حاصل آمدهاي در از درصد چند اختصاص2

 درصد30
فساد بروز در موثر عوامل جرو وکارکنان مدیران در وتخصص دانش ضعف ، بازي باند ، سالاري شایسته وجود عدم که آنجا از3

 شود؟ می زیر هاي گزینه از یک کدام به مربوط واین باشد می اداري
 عوامل سازمانی

 شود؟ می حاصل ریزي برنامه مفهوم زیر تعریف کدام از4
 هدف تحقق براي معیین وفعالیتهاي اقدامات انجام به تعهد نوعی
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 است وهدفمند آگاهانه تلاش
 2و1

 دارد؟ دلالت ذیل موارد از یک کدام به بانوان توسط دهی وشیر زایمان هاي مرخصی از استفاده5
 وزندگی کار بین تعادل

کدام تحقق موجب اداري خدمات به مردم وآسان سریع ودسترسی اداري نظام در خود وتکالیف حقوق از مردم بالاي آگاهی6
 شود؟ می اداري نظام در رهبري معظم مقام ابلاغی کلی سیاستهاي از یک

 رجوع ارباب رضایت جلب
 باشد؟ می زیر گزینهاي از یک کدام کند می خودنمایی استراتیژیک ریزي برنامه در که اي مساله اولین7

 انداز چشم ترسیم نحوه
 باشد؟ می زیر سیاستهاي از یک کدام اجرایی راهکارهاي جزو محروم مناطق براي تراسبمن استخدامی تسهیلات ایجاد8

 انسانی نیروي ونگهداري جذب
رفتار تو با داري دوست کنی رفتار چنان مردم با که است آن تواضعد باش می موضوعی چه با هرابط در و کیست از حدیث این9

 کنند
 ومردم رجوع ارباب تکریم  )ع(جعفر بن موسی امام

 گردد؟ می ظهحملا زیر اساسی اشکلات از یک کدام اداري نظام بر حاکم ومقررات قوانین در مداقه با10
 ومقررات قوانین بالاي حجم

 دارد؟ برعهده را اداري نظام گذاري مشی خط وظایف زیر مقامات از یک کدام اساسی قانون ده یکصدو اصل اساس بر11
 رهبري
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پیدا اختصاص کارکنان آموزش به اجرایی هاي دستگاه اي هزینه چنددرصدازاعتبارات اداري نظام کلی سیاستهاي اساس بر12
 میکند؟

 یک درصد
 چیست؟ کرد باید که کاري اولین فساد بروز از گیري وجلو اداري نظام سلامت تامین براي13

 فساد علائم کردن مشخص
 است؟ ریزي برنامه نوع چه باشد می نیاز زمان سال 11 اکثر وحد سال 3 حداقل آن اجراي براي که اي برنامه14

 مدت میان برنامه
از یک کدام شاخصهاي جزو کشوري خدمات مدیریت قانون مفاد از دولتی وشرکتهاي موسسات ، سازمانها تمامی تبعیت15

 باشد؟ می ذیل موارد
 نظام جبران خدمت

 دهد؟ می رخ حالت چند به خانواد  کار تضاد16
 فشار بر ومبتنی رفتار بر مبتنی تضاد  زمان بر مبتنی تضاد  حالت سه به

 سازد؟ می رهنون دار وهدف سیستمی نگرش به را ما زیر عوامل از یک کدام به توجه17
 اجرایی دستگاه وفعالیتهاي تصمیمات در محیطی عوامل توجه

 شود؟ می واقع موثر پدیدها تبیین روابط درك بر مهم واژه چند18
 قضیه  متغیر  سازه  مفهوم چهار

 است؟ ساخته متمایز ریزي برنامه مدلهاي سایر با درمقایسه را کشورمان در ریزي برنامه از عنصري چه19
 وامامت ولایت عنصر
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از غیر شفاعتی هیچ ومسئولین عاملان واستخدام گیري کار به در :باشد می دین بزرگان از یک کدام گفته مقابل حدیث20
 نپذیر را آنان وامانتداري وتخصصی کاردانی شفاعت

 حضرت علی(ع)
زیر گزینه کدام هاي ازشاخص کاري محیط در گرایی تجمل از وپرهیز ومدیران کارمندان دهی نظم وخود کنترلی خود21

 میباشد؟
 کاري ووجدان تعهد

 باشد؟ می اداري فساد بروز در موثر عامل کدام به متعلق آمدها در عادلانه نا توزیع ، دولت کارکنان کافی نا آمد در22
 عوامل اقتصادي

 .شود می تاکید ریزي برنامه نظام در دولت مداخله وعدم حداقلی نقش ایفاي به ریزي برنامه نوع این در23
 مدیریتی دولت

 است؟ ریزي برنامه نوع چه دارد دخالت اجرایی وامور ریزي برنامه امور کوچکترین در دولت که ریزي برنامه در24
 گرا تصدي ریزي برنامه

 است؟ فراوان اهمیت حائز چیز چه ژیکتفکراسترات و ریزي برنامه در25
 گیري تصمیم زنجیره در آن مفهومی ابعاد وتعیین اولویتها یافتن

شده تاکید اداري درنظام رجوع وارباب مردم جایگاه خصوص در رهبري معظم مقام ابلاغی کلی سیاستهاي از بند چند در26
 است

 بند5
 شود؟ می میسر اهداف تحقق صورت چه در27
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 باشد شده تعریف عینی هدف تحقق گیري واندازه گذاري شاخص
 دارد؟ گیري واندازه گذاري شاخص قابلیت گیري اندازه ذهنی هاي فرآیند صورت چه در28

 تجربی هاي فرایند آزمایش
 پردازد؟ می ها پدیده وتحلیل تجزیه به زیر هاي گزینه از یک کدام بر تاکید با گذار سیاست ، بنبان دانش رویکرد در29

 معرفتی نیازهاي
 باشد؟ می زیر هاي گزینه از یک کدام گام اولین جز به کل از معنایی نظر از اداري نظام کلان سیاستهاي مراتب سلسله در30

 انداز چشم
کرده پیدا اختصاص انسانی نیروي ونگهداري جذب به مستقیم بطور بند چند رهبري معظم مقام ابلاغی کلی سیاستهاي در31

 است؟
 سه

نیکوئی از را کاران نیکو آن که باشند پایه یک به تو نزد وبدکار کار نیکو نباید فرماید می که )ع( علی حضرت فرمایش در32
کدام به بده جزا گزیده آنچه به را ایشان از هریک نماید می تشویق کردن بدي به را وبدکاران سازد می رغبت بی کردن
 است؟ شده توجه زیر نکات

 نظام جبران خدمت
 شود؟ می پدیدار زیستی هاي استعاره از استفاده وبا طبیعی قوانین از الهام با ریزي برنامه زیر رویکردهاي از بک کدام در33

 گرا طبیعت ریزي برنامه
 ماند؟ نمی مشکل یا مساله ظهور منتظر ریز وبرنامه گذار سیاست زیر رویکردهاي از یک کدام در34

 فراکنشی رویکرد
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تمام از استفاده با ........ شرایط واقتضاء اسلام مکتب واصول ومبانی اساسی قانون اساس بر ایران اسلامی جمهوري نظام در35
 .کند می طراحی را نظام ساله بیست انداز چشم ظرفیتها
 رهبري

 .کنند می عمل گرایانه ودخالت پایین به بالا از ریزي برنامه نوع این در دولتها36
 ژاندارمی  انحصارگرا دولت

 باشد؟ می رویکرد کدام ویژگیهاي از بازده وزود مقطعی حلهاي راه37
 محور مسأله رویکردهاي

نوع چه آیند برمی مسأله وتحلیل درصددتجزیه انفعالی روشهاي به مسئله ازوقوع پس ریزان برنامه که رویکردي38
 رویکردیست؟

 کنشی هاي رویکرد
 است؟ گردیده تعیین سال در ساعت ..... ومدیران ساعت ..... کارکنان آموزش سرانه39

40-60
دولتی عیر بخش با توانند می یافته توسعه کمتر مناطق اقتصادي توسعه منظور به صد در چند سقف تا دولتی شرکتهاي40

 باشد؟ داشته مشارکت
درصد49

 .کند رد را مجلس مصوبات نظام کلی سیاستهاي به استناد با ................ نگهبان شوراي41
 نمی تواند

 دانند؟ می چه را عصر این شعار صاحبنظران42
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 خلاقیت
 نوآوري

 صحیح است2و1
وتوسعه مقدس دردفاع جهادوشهادت فرهنگ افزایش وباعث اسلامی جمهوري نظام موفقیت موجب که عاملی43

 کشورشدچیست؟
 وجهادي بسیجی آرمانگرایی

کدام خصوص در رهبري معظم مقام ابلاغی کلی سیاستهاي در انسانی منابع وارتقاء خدمت تداوم ، جذب در محوري عدالت44
 است؟ شده بیان زیر هاي گزینه از یک

 انسانی نیروي ونگهداري جذب
 باشد؟ می ایران در اداري نظام سیبهايآ از بعد کدام جزو دولتی بخش فعالیتهاي در خصوصی وبخش مردم مشارکت عدم45

 اداري نظام ساختار با مرتبط هاي آسیب
 باشد؟ می زیر موارد از یک کدام و خرابکاري  سازمان ترك  کاري کم به کارکنان آوري روي علت46

 عدالتی بی احساس
 کرد؟ بندي تقسیم توان می دسته چند به را ریزي برنامه عناصر47

 وپشتیبانی اصلی  دسته دو به
 شود؟ می تقسیم بخش چند بر اداري فساد وترویج بروز در موثر عواملی48

اقتصادي  سیاسی  فرهنگی  سازمانی عوامل  دسته چهار
 کند؟ می گیري اندازه را ......... وضع تا ........ وضع وفاصله پردازد می .........و ............ مقایسه به کنترل فرآیند49
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 مطلوب  موجود  ها هست  ها باید
مجاز تخصصی مادر شرکتهاي وکارکنان مدیران به ج بند مشمول شرکتهاي سهام از درصد چند حداکثر اقساطی فروش50

 است؟
 درصد5

 باشد؟ می ژیکاسترات ریزي برنامه مزایاي از ذیل گزینه کدام51
 ظهور حال در وفرصتهاي موجود منابع بین وهماهنگی تناسب ایجاد

 است؟ خوب برنامه یک ویژگیهاي به مربوط زیر گزینه کدام52
 یريگ اندازه قابلیت
 مراتب سلسه رعایت

 بودن یافتنی ودست توافق مورد
 صحیح است3و1

 را می رساند؟ PDCAمستمر توسعه بهبود چرخه مفهوم گزینه کدام53
 میشود مجدد اقدام ومورد ارزشیابی اجرایی مراحل طی از پس برنامه هر

 باشد؟ می گیري شکل خواستگاه نظر از ریزي برنامه جزو ذیل هاي گزینه ار یک کدام54
کراتیک برو ریزي برنامه
 )بومی(زا درون ریزي برنامه
 )تقلیدي( برونزا ریزي برنامه

 است صحیحح  3و2
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 باشد؟ می ساختاري ریزي برنامه جزو ذیل ریزي برنامه از یک کدام55
 متمرکز ریزي برنامه

 دهد؟ می قرار پوشش مورد جغرافیایی قلمرو یا عمل حیطه نظر از را کشور کل ذیل ریزیهاي برنامه از یک کدام56
 کلان ریزي برنامه

 باشد؟ می دولتها ماموریت ریزي برنامه جزو ذیل هاي برنامه از یک کدام57
 رفاه دولت

 دهد؟ می را تغییر مفهوم زیر تعریفهاي از یک کدام58
باشد داشته نسواریا هرچه

 باشد شده ودگرگون بوده حال تغییر داراي هرچه
 صحیح است2و1

 بیانجامد؟ سازمان اضمحلال به تواند می ویا باشد داشته بر در سازمان براي را ضایعاتی تواند می زیر تغییرات از یک کدام59
 نشده ریزي برنامه تغییرات

 باشد؟ می انسانی نیروي ونگهداري جذب شاخصهاي جزو زیر شاخصهاي از یک کدام60
 شخصی سلایق از وخارج معتبر گزینش هاي رویه وجود

 باشد؟ نمی اساسی قانون 44 اصل مشمول زیر شرکتهاي از یک کدام61
 ایران نفت ملی شرکت

 سازد؟ می مواجه مشکل با را اداري نظام فعالیتهاي به جامع ونظارت کنترل زیر عوامل از یک کدام62
 همه موارد
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 ت؟اس ایران در استراتیژیک ریزي برنامه موانع جزو ذیل هاي گزینه از یک کدام63
 جامعه مصرف الگوي بودن ونامناسب زدگی مصرف

 است؟ شایسته نیروهاي گیري بکار و جذب عدم ویا نالایق نیروهاي وبکارگیري جذب هزینه جزو ریز هاي گزینه از یک کدام64
 همه موارد

 است؟ مبتکر و نوآور اداري نظام ویژگیهاي از زیر هاي گزینه از یک کدام65
 وکارکنان مدیران بین در اي سلیقه اختلافات تحمل

 است؟ اداري ونظام دولت سازمان آمدي وکار بخشی اثر کننده تضمین زیادي حد تا زیر هاي گزینه از یک کدام66
 شفاف ومقررات قوانین
 قوانین بودن بروز

 صحیح است2و1
 باشد؟ می خدمت جبران اجرایی راهکارهاي جزو زیر هاي گزینه از یک کدام67

 دولت کارمندان حقوق حداقل تعیین
 است؟ سازمانی فرهنگ اجرایی راهکارهاي جزو زیر هاي گزینه از یک کدام68

 وانسانی اسلامی ارزشهاي بر مبتنی آموزشی هاي دوره طراحی
 باشد؟ می دانش مدیریت شاخصهاي جزو زیر هاي گزینه از یک کدام69

 اجرایی هاي دستگاه در دانشی نیروهاي به گذاري وارج توجه
؟ است ریزي برنامه مراحل جزو زیر هاي گزینه از یک کدام70

 آن بندي وطبقه ها داده آوري جمع
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 است؟ فعالیتها انجام براي جدید هاي تکنولوژي از واستفاده ها فرایند اصلاح خصوص در زیر هاي گزینه از یک کدام71
 اجرایی دستگاههاي فعالیتهاي شدن مکانیزه

 است؟ گذاري سیاست مرحله در ریزان برنامه مشکلات جزو ذیل مفاهیم از یک کدام72
 شاخصها به مفهوم وتبدیل سازي مفهوم ، پردازي ایده

 است؟ انسانی منابع توسعه شاخصهاي جزو زیر موارد از یک کدام73
 دولتی بخش انسانی نیروي هاي مهارت میزان بردن بالا

 است؟ دولت وساختار تشکیلات مشکلات مهمترین جزو زیر موارد از یک کدام74
 وظایف مناسب تقسیم عدم

 دولت کارکنان تعداد بودن بالا
 صحیح است2و1

 گردد؟ می اجرایی هاي دستگاه از هایی جزیره ایجاد موجب زیر نگرشهاي از یک کدام75
اداري نظام به نگر وجزئی بخشی نگرش

 است؟ اداري نظام رفتار با مرتبط هاي آسیب جزو زیر ايه ازگزینه یک کدام76
 وتلاش کار فرهنگ ضعف

 وري بهره بر مبتنی خدمت جبران نظام فقدان
1,2  

 اقتصادي درفعالیتهاي دولت سهم گسترش
 ؟ است پرداخته رجوع وارباب مردم حقوق بر کشوري خدمات مدیریت قانون فصل از کدامیک77
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 فصل سوم
 دهد؟ می قرار بحث مورد راهبردي اولویتهاي تعیین در را رویکردها کدام عملیاتی استراتژي مبحث78

بستان بده بر مبتنی راهبرد
 تجمعی وراهبرد یکپارچه راهبرد

 صحیح است 2و1
 است؟ ریزي برنامه نوع چه کند می تاکید ویکردها ها الگو بودن شمول جهان به که ریزي برنامه مدل79

 تقلیدي ریزي برنامه
 باشد؟ می زیر موارد از یک کدام سازمانها در اساسی مشکلات80

 سازمان در انسانی وارزشهاي اخلاقی واصول معنویت سقوط
 نماید؟ دخالت اقتصادي فعالیتهاي در تواند می حد چه تا دولت اساسی قانون 44 اصل مطابق81

 است مجاز معین مدت براي اسلامی شوراي مجلس تصویب با و وزیران هیات پیشنهاد با موارد برخی در
 باشد؟ می ذیل رویکردهاي از یک کدام ویژگی است توجه قابل است تصور قابل هرچه82

 آرمانگرا رویکرد
 است؟ مجاز خصوصی بخش به 44 اصل صدر مشمول دولتی بنگاههاي سهام از درصد چند واگذاري83

 درصد80
 دارد؟ تعلق اداري فساد بروز در موثر عامل کدام به نژادي ، اي قبیله ، فامیلی پبوند بودن قوي ، پایین کاري وجدان84

 عوامل فرهنگی
تضادي نوع چه شود می دیگر نقش ایفاي در مشکل بروز موجب نقش یک از ناشی جسمی یا روحی فشارهاي که وقتی85
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 است؟
 فشار بر مبتنی تضاد

 باشد؟ می فرهنگی شاخصهاي از یک کدام جزو وخداباوري نفس به واعتماد مداري ولایت86
 فردي رفتار
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